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PROGRAM WSPIERANIA RODZINY 
Z MAŁYM DZIECKIEM 
W PRZEDSZKOLU NR 230 „KOLOROWY ZAKATEK” W WARSZAWIE

RODZINA WSPÓLNA SPRAWA

WSTĘP

      Placówka przedszkolna pełni funkcje: opiekuńczą, wychowawczą, dydaktyczną i diagnostyczno-terapeutyczną. Zapewnia dzieciom opiekę, wszechstronny rozwój i umożliwia osiągnięcie „dojrzałości szkolnej”  
w atmosferze akceptacji i szeroko rozumianego bezpieczeństwa. 
To w przedszkolu dziecko przyswaja wiele umiejętności i wiadomości 
o otaczającym go świecie. Nabywa umiejętności funkcjonowania w grupie rówieśniczej, kształtuje swoją osobowość, próbuje rozumieć i akceptować uczucia innych. Profesjonalnie przygotowana kadra pedagogiczna  zna dobrze swoich podopiecznych, to ona stwarza odpowiedni klimat wychowawczy 
i dydaktyczny. Czasami jako pierwsza odkrywa szczególne zdolności dziecka , dąży do ich rozwijania i doskonalenia. Dostrzega również deficyty w rozwoju dziecka i  wtedy wspólnie z rodzicami stara się pomóc w jak najlepszy sposób. Dobrze układająca się współpraca z rodzicami  mająca na celu dobro dziecka jest podstawą efektywności działań placówki. W naszym przedszkolu dużo uwagi przywiązujemy do wzajemnej współpracy i podejmujemy wiele działań, aby kontakt z rodziną był pozytywny.  Organizujemy spotkania z rodzicami w celu wysłuchania wzajemnych oczekiwań oraz dni otwarte, w czasie których mogą oni porozmawiać z nauczycielami na temat swoich pociech. Ponadto tworzymy Zespół Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej i organizujemy spotkania ze specjalistami dla rodziców dzieci z dysfunkcją. Oferujemy także różne formy pomocy np. w kontakcie z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, Poradnią Zdrowia, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Centrum Pomocy Rodzinie. Włączamy się w pomoc materialną i opiekuńczą oraz organizujemy zajęcia wspierające rozwój dziecka. 
  Priorytetem jest dla nas  stwarzanie warunków do przestronnego rozwoju dziecka, podnoszenie jakości placówki we wszystkich obszarach jej działalności, współpraca z rodzicami i środowiskiem lokalnym.

CELE:
1. Odpowiednie ukierunkowanie przebiegu procesu opiekuńczo – wychowawczego – edukacyjnego dziecka poprzez właściwe współdziałanie placówki z rodzicami. 

2. Dostarczanie rodzicom wsparcia w związku z pełnieniem przez nich funkcji opiekuńczo-wychowawczej.

3. Pomoc rodzicom w rozszerzaniu i zdobywaniu kompetencji oraz wiedzy na temat rozwoju małego dziecka. 

4. Organizowanie różnych form i działań wspierających, które odpowiadają na potrzeby oraz oczekiwania dziecka i rodziny.

5. Budowanie w rodzicach świadomości, że warto korzystać z pomocy, bo trudności są nieodłącznym elementem życia i rozwoju
6. Nawiązanie współpracy z osobami czy instytucjami pracującymi na rzecz dziecka i rodziny.

7. Wspieranie rozwoju dziecka w czasie przechodzenia z oddziału do oddziału oraz do kolejnej placówki edukacyjnej.
DZIAŁANIA I SPOSOBY REALIZACJI
I. PLACÓWKA WE WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI OPRACOWUJE DIAGNOZĘ DZIECKA I ZAPEWNIA CIĄGŁOŚĆ W PRZEKAZYWANIU INFORMACJI DO KOLEJNEJ PLACÓWKI.
1. Placówka przeprowadza diagnozę dzieci z wykorzystaniem wypracowanego       przez siebie sposobu dokumentowania (portfiolo). Portfolio zawierają ankietę adaptacyjną wypełnianą przez rodziców, obserwacje i notatki nauczyciela,  wytwory prac dzieci.

2. Organizowanie w przedszkolu dni adaptacyjnych dla nowoprzyjętych dzieci 
i ich rodziców – czerwiec, lipiec lub sierpień , w zależności od możliwości placówki i dyżuru wakacyjnego.  Rozdanie ankiet przez wychowawców 
i  pozyskanie informacji na temat rozwoju, stanu zdrowia i  funkcjonowania dziecka. W czasie tych dni obecni są także specjaliści: psycholog i logopeda.  
3. Odbywanie rozmów indywidualnych z rodzicami, zdobywanie pierwszych informacji o dziecku oraz przekazywanie wiadomości nt. planu dnia, zajęć dodatkowych, zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz logopedycznej. Odpowiadanie na ich pytania, wątpliwości i potrzeby.
4.  Przeprowadzenie się rozmowę z wybranymi rodzicami nowoprzyjętych dzieci  w oparciu o kwestionariusz w celu zgłębienia informacji o dziecku. 

5. Nauczyciele w placówce  wymieniają się w ramach spotkań Rady Pedagogicznej wiedzą o aktualnym rozwoju dziecka i jego funkcjonowaniu. 
6. Przedszkole przekazuje rodzicom po zakończeniu edukacji przedszkolnej  posiadaną dokumentację dotycząca  podejmowanych działań wspierających, w celu przekazania jej do kolejnej placówki . 
II. PLACÓWKA ORGANIZUJE RÓŻNORODNE FORMY DZIAŁANIA WSPIERAJĄCE RODZINĘ I DZIECKO.

1. Placówka organizuje spotkania z rodzicami w celu wysłuchania wzajemnych oczekiwań, poznania zasobów,  możliwości i nawiązania współpracy. (początek roku, zakończenie pierwszego semestru, w miarę potrzeb), a także spotkania Rady Rodziców.
2. Placówka informuje rodziców o konferencjach, wykładach, szkoleniach 
i warsztatach  odbywających się na terenie dzielnicy (szczególnie w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej) umieszczając informacje na tablicy ogłoszeń i stronie internetowej. Ponadto znajdują się tam również ciekawe artykuły dla rodziców np. dotyczące zdrowego odżywiania czy rozwoju mowy.
3. Przedszkole uzyskuje zgody od rodziców na prowadzenie przez nauczycieli pracy indywidualnej z dziećmi uzdolnionymi i mającymi trudnościami edukacyjne. Plan pracy indywidualnej i jej przebieg jest dokumentowany na bieżąco. 
4. Dla dzieci posiadających orzeczenie z poradni zostaje powołany Zespół Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej, który planuje indywidualną pomoc i wsparcie.

5. Członkowie Zespołu Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej spotykają się ze sobą w miarę potrzeb a także dwa razy w roku przedstawiają rodzicom  plan pracy i efekty dotychczasowych działań. Praca specjalistów z dzieckiem jest dokumentowana w dziennikach specjalistycznych. 
6.  Placówka organizuje szkolenia dla rodziców i kadry pedagogicznej 
o różnorodnej tematyce związanej z aktualnymi potrzebami.
7. Placówka włącza się w udzielanie rodzinie pomocy materialnej, opiekuńczej oraz organizowanie zajęć wspierających rozwój dziecka. 

8.  Placówka informuje o możliwościach i formach pomocy w placówce lub we właściwych instytucjach. 
III. PLACÓWKA WSPÓŁPRACUJE Z INSTYTUCJAMI I OSOBAMI PRACUJĄCYMI NA RZECZ DZIECI I RODZIN.

1. W placówce zostaje powołany koordynator, którego zadaniem jest:
· Uczestnictwo w spotkaniach dzielnicowego zespołu do spraw wspomagania dziecka i rodziny.
· Zamieszczenie na stronie internetowej informacji o wdrażaniu przez placówkę standardów wspierania rodziny z małym dzieckiem. 
· Integrowanie działań pomocowych na terenie placówki.
· Współpraca z nauczycielami, specjalistami (psycholog, logopeda) 
i pracownikami obsługi.
· Dokumentowanie realizacji wybranych wskaźników w placówce.
2. Podjęcie współpracy  z instytucjami i osobami pracującymi na rzecz dzieci
 i ich rodzin (rodzice decydują z kim nawiążą współpracę). 
IV. W PLACÓWCE STOSUJE SIĘ OPRACOWANY „PROGRAM WSPIERANIA DZIECKA I RODZINY”.

1. Placówka opracowuje program zawierający: cele, działania, sposoby realizacji wewnątrz placówki, zasady współdziałania z rodzicami, zasady współpracy 
z osobami i instytucjami działającymi na rzecz dziecka w środowisku, sposoby oceny, skuteczności działań.

2. Umieszczenie na stronie internetowej przedszkola informacji 
o przystąpieniu do projektu Rodzina – wspólna sprawa”.
3. Opracowanie „Programu wspierania dziecka i rodziny”, zatwierdzenie go przez Radę Pedagogiczną oraz  wdrażanie działań zawartych w programie. 
4. Zapoznanie rodziców z „Programem wspierania dziecka i rodziny”.
5. Aktualizowanie programu i dokonywanie ewaluacji działań poprzez: 
· Ankieta na temat znajomości „Programu wspierania dziecka i rodziny” oraz działań z nim związanych dla rodziców i nauczycieli (czerwiec)

· Ankieta dla rodziców po warsztatach odbywających się na terenie placówki
· Sprawozdania z realizacji wskaźników w placówce
